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Ilhr Ausgangspunkt zum Aufstieg!

Werkstudent HR Politics & Strategy (m/w)

Standort(e): Ismaning/Miinchen

lhr Branchen-Einsatz

Unser Zentralbereich Personal untergliedert sich in die
drei Abteilungen HR Management & Administration,
HR Recruiting & Development und HR Politics &
Strategy. Die Abteilung HR Politics & Strategy bildet
die inhaltliche Klammer Uber den gesamten HR Be-
reich. In enger Zusammenarbeit mit den anderen HR
Abteilungen und unter Bertcksichtigung der strategi-
schen,zukunftsorientierten  Unternehmensausrichtung
Uberpriifen wir unsere Personalinstrumente, stoBen
Verénderungen an, adaptieren neue HR-Instrumente
und fUhren diese ein.

lhr Umfeld

Suchen Sie Abwechslung statt Alltagsroutine? Team-
spirit statt starrer Hierarchien? Dann sind Sie bei uns
richtig. Wir bieten lhnen spannende verantwortungsvol-
le Aufgaben, attraktive Karrierechancen und internatio-
nale Perspektiven. Mehr noch: Bei uns finden Sie ein
flexibles Arbeitszeitmodell, groBzligige Sozialleistun-
gen und ein professionelles, kollegiales Arbeitsklima in
einem hochmotivierten Team.

lhr Aufgabenschwerpunkt
» Recherchieren und Aufbereiten von
Fachinformationen

« Erstellen von Préasentationen, Dokumenten und
Charts

+ Unterstiitzung in HR-Projekten und -Aufgaben

» Unterstiitzung bei der Anpassung oder Erarbeitung
von HR-Instrumenten

Unsere Anforderungen

« Student der Wirtschaftswissenschaft mit Schwerpunkt
Personal oder auch im Grundstudium

« Erste berufspraktische Erfahrungen sind
winschenswert

« Sicherer Umgang mit den MS Office-Anwendungen

» Zuverlassig, eigenstandig, kreativ

» SpaB am konzeptionellen Arbeiten

lhre Bewerbung

unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und der
Kennziffer 1202005 bevorzugt per E-Mail an
your.future@msg-systems.com. Weitere Informationen
finden Sie auf www.msg-systems.com/karriere.

msg systems ist eine unabhangige, international agierende Unternehmensgruppe mit eigenstandigen Landes-
und Tochtergesellschaften und weltweit mehr als 3.000 Mitarbeitern. Mit ihrem ganzheitlichen Leistungsspektrum
aus einfallsreicher strategischer Beratung und intelligenten, nachhaltig wertschopfenden IT-Lédsungen hat sich die
Unternehmensgruppe in Gber 30 Jahren einen ausgezeichneten Ruf als Branchenspezialist erworben und nimmt im
Ranking der IT-Beratungs- und Systemintegrationsunternehmen in Deutschland Platz 7 ein.
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